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Stellenangebot

Zum nachstmoéglichen Zeitpunkt besetzt die Stadtverwaltung Nordhausen die Stelle der

Leitung der Stadtkammerei (m/w/d).

Die Stadt Nordhausen steuert Gber die Stadtkammerei zentrale finanzwirtschaftliche Aufgaben der
kommunalen Verwaltung. Zum Verantwortungsbereich gehdren die Sachgebiete Haushalt, Kasse /
Vollstreckung, Steuern, Controlling sowie die Buchhaltung. Seit 2010 wird bereits die doppische
Rechnungslegung (Doppik) angewendet. Fir die Haushaltsjahre 2026/2027 liegt ein rechtskraftiger
Doppelhaushalt vor; der Jahresabschluss 2025 wurde fristgerecht aufgestellt. Zudem ist die Stadt
Nordhausen seit 2023 Regelbesteuerer in der Umsatzsteuer.

Zu Ihren Aufgabenschwerpunkten gehdren

¢ Leitung und Organisation des Amtes mit derzeit 30 Mitarbeitenden

e Gesamtverantwortung fiir die fachliche, personelle und organisatorische Fihrung des Amtes
einschlieBlich der Wahrnehmung von Unternehmerpflichten

e Steuerung, Koordinierung und Weiterentwicklung der Arbeitsprozesse in den Sachgebieten des
Amtes

e Beratung und Vertretung gegeniber Verwaltungsfithrung und Stadtrat

e fachliche Beratung der Verwaltungsfiihrung, des Stadtrates und seiner Ausschiisse in allen
Gebieten des Zustandigkeitsbereiches

e Vertretung des Amtes gegenliber der Verwaltungsfiihrung, dem Stadtrat und seiner Ausschiisse
sowie gegeniber Dritten

e Teilnahme an Sitzungen, fachliche Vertretung des Amtes in Gremien sowie inhaltliche

Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung der Sitzungen des Finanzausschusses

Bearbeitung von Grundsatzangelegenheiten

Abstimmung komplexer, amtsibergreifender Themen

Erarbeitung von Richtlinien, Satzungen und Dienstanweisungen

Verantwortung fur die Erstellung der Haushaltssatzung, des Haushaltsplans und eventueller

Nachtragshaushalte auf Grundlage der doppischen Buchfiihrung (Doppik)

strategische Steuerung und Finanzverantwortung

e Priifung finanziell relevanter Vorlagen und Vertrdge sowie Uberwachung strategischer
Haushaltsziele

e Sicherstellung der Liquiditdt sowie Entwicklung und Umsetzung von Konsolidierungs- und

Haushaltssicherungskonzepten

Koordinierung von Priif- und Genehmigungsverfahren

Verantwortung fir die Erstellung des Jahresabschlusses

Bearbeitung von Anfragen von Behdrden der 6rtlichen und Uberértlichen Priifung

Mitwirkung an Ubergeordneten Finanzregelungen

Eine Verdnderung des Aufgabenzuschnitts oder der Organisationsform bleibt vorbehalten.
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Folgendes Anforderungsprofil erfillen Sie

abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom) im Bereich der Rechts-,
Verwaltungs- oder Wirtschaftswissenschaften

mindestens dreijahrige Leitungserfahrung einer Organisationseinheit, vorzugsweise im 6ffentlichen
Sektor

fundierte betriebswirtschaftliche und finanzwirtschaftliche Kenntnisse - insbesondere im
kommunalen Haushaltsrecht und der Doppik

hohe persénliche Kompetenzen, insbesondere Einsatzbereitschaft, Zuverlassigkeit, Loyalitat,
Flexibilitat und Verantwortungsbewusstsein

ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit, Motivations- und Verhandlungsfahigkeit sowie
Durchsetzungsvermdgen und ein konstruktives Konfliktmanagement

ausgepragte Fihrungskompetenzen, insbesondere eine hohe Entscheidungs- und
Problemlésungskompetenz sowie Fahigkeiten zum analytischen und strategischen Denken und eine
selbststéandige, sorgfaltige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise, eine hohe Planungs- und
Organisationsfahigkeit sowie ein effizientes Zeit- und Selbstmanagement

Wir bieten Ihnen

eine sehr anspruchsvolle, abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit in einem
familienfreundlichen Arbeitsumfeld

einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz mit einer tarifgerechten Verglitung (TV6D -
Entgeltgruppe E 13)

eine Jahressonderzahlung sowie monatliche Sachbezilige

betriebliche Altersvorsorge und 30 Tage Urlaub

betriebliches Gesundheitsmanagement sowie Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Mdoglichkeit zum Fahrradleasing mittels Entgeltumwandlung

Die woéchentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden. Die Bereitschaft zum Arbeiten auch auBerhalb der
regularen Dienstzeiten sowie an Sonn- und Feiertagen wird vorausgesetzt.

Die Stadt Nordhausen fordert die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und begriBt gleichzeitig
Bewerbungen aller Menschen, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitdt. Bewerbende mit Schwerbehinderung werden bei
gleicher Eignung unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt bertcksichtigt.

Kontakt und Informationen

Auskiinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gern der Oberbirgermeister, Herr
Buchmann (Tel. 03631/696 9400). Fir Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen Frau Gothe
(Tel. 03631/696 9419) vom Haupt- und Personalamt gern zur Verfligung.

Weitere Informationen Uber die Stadt Nordhausen finden Sie auf www.nordhausen.de.
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung zu der Stellenausschreibung mit der Reg.-Nr.: ,22/2026 -
Leitung Stadtkammerei (m/w/d)" bis zum 11.09.2026.

Bitte flgen Sie Ihrer Bewerbung aussagekraftige Unterlagen bei, insbesondere Lebenslauf,
Abschlusszeugnisse sowie die Arbeitszeugnisse der letzten finf Jahre. Sollten Sie in diesem Zeitraum
durchgehend bei demselben Arbeitgeber beschaftigt gewesen sein, genligt das aktuelle qualifizierte
Zeugnis oder eine aktuelle dienstliche Beurteilung.

Postalisch an:
Stadtverwaltung Nordhausen; Haupt- und Personalamt; Markt 1; 99734 Nordhausen

Im Sinne von Nachhaltigkeit und Okologie legen wir keinen Wert auf Bewerbungsmappen, Plastikordner,
Prospekthillen u. &.

Online-Bewerbungen:

Wenn Sie uns Ihre Unterlagen als zusammenhangende PDF-Datei per E-Mail zusenden wollen, nutzen Sie

bitte die folgende Adresse: https://sft.svndh.de/mailbox/personalamt.

Weitere Hinweise und Informationen zum Datenschutz

Bei gewlinschter Ricksendung der Bewerbungsunterlagen bitten wir Sie, einen adressierten und
frankierten Umschlag beizulegen. Durch die Bewerbung entstehende Auslagen (z.B. Reisekosten fiir die
Teilnahme am Vorstellungsgesprach) werden nicht erstattet.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden durch die Stadtverwaltung Nordhausen im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Mit der
Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie die Einwilligung zur Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten durch  die  Stadtverwaltung Nordhausen im Rahmen des
Ausschreibungsverfahrens (Zweck der Verarbeitung). Die Einwilligung konnen Sie jederzeit widerrufen.
Dies flhrt jedoch zum Ausschluss aus dem laufenden Ausschreibungsverfahren. Zwei Monate nach dem
Abschluss des Ausschreibungsverfahrens werden die Daten nichtberlicksichtigter Bewerber/innen
datenschutzkonform vernichtet. Ihre Rechte hinsichtlich des Datenschutzes ergeben sich aus dem EU-
DSGVO und dem Thiringer Datenschutzgesetz. Datenschutzrechtliche Aufsichtsbehdrde ist der Thiringer
Landesbeauftragte flir den Datenschutz und die Informationsfreiheit (HaBlerstraBe 8, 99096 Erfurt).

INTERAMT Angebots-ID 1485720

Kennung fiir Bewerbungen
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Anzahl Stellen

Stellenbezeichnung

Amtsleitung Kédmmerei (m/w/d)

Behorde

Stadt Nordhausen

Homepage

http://www.nordhausen.de

Einsatzort StraB3e

Markt 1

Einsatzort PLZ / Ort

99734 Nordhausen

Weiterer Einsatzort PLZ / Ort

(1

Dienstort

Hybrid

Dienstverhaltnis

Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt

TV6D-VKA E 13

Teilzeit / Vollzeit

Vollzeit

Wochenarbeitszeit

39h flr Arbeitnehmer

Bewerbungsfrist

11.09.2026

Besetzung zum

zum nachstmdglichen Zeitpunkt

Ansprechpartner Martin Kohlhase
Stadt Nordhausen
E-Mail personalamt@nordhausen.de

Telefonnummer

+49 3631 6969461
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