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Stellenangebot

Ab 1. November 2026 besetzt die Stadtverwaltung Nordhausen die Stelle als
Gartner/in (m/w/d).

Zu Ihren Aufgabenschwerpunkten gehéren

e Durchflihrung von gartnerischen Pflege- und ErhaltungsmaBnahmen (Pflanzung und Pflege von
Wechselflor- und Staudenflachen, Heckenformschnitt, GieBarbeiten, etc.)

Pflege, Bau und Instandsetzung von Grin- und anderen AuBenanlagen (u.a. Spielplatzpflege)
Bodenbearbeitung, Bodenaustausch, Bodenverbesserung

Mdharbeiten, Laubberaumung

Wege- und Platzsanierung

Winterdienst

Folgendes Anforderungsprofil erfiillen Sie

e abgeschlossene Berufsausbildung als Gartner/in (Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau) oder
eine vergleichbare Ausbildung

Kenntnisse in der Baumpflege (wiinschenswert)

Zuverlassigkeit, Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit

selbststédndige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Bereitschaft zum Arbeiten nach Dienstplan sowie auBerhalb der Dienstzeiten und an Sonn- und
Feiertagen (Teilnahme an Rufbereitschaftsdiensten)

e Fuhrerschein (mind. B - winschenswert C1E)

Wir bieten Ihnen

e eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit

einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz mit einer tarifgerechten Vergitung (TV6D -
Entgeltgruppe E 5)

eine Jahressonderzahlung, Zuschlage sowie monatliche Sachbeziige

betriebliche Altersvorsorge und 30 Tage Urlaub (ab 2027 - 31 Tage)

betriebliches Gesundheitsmanagement sowie Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten
Mdéglichkeit zum Fahrradleasing mittels Entgeltumwandlung

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden. Eine Teilzeitbeschaftigung kann im Rahmen der
dienstlichen Gegebenheiten (abhangig von den Anforderungen an die Stelle, gewinschte Gestaltung der
Teilzeit) ermdglicht werden.
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Die Stadt Nordhausen fordert die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und begriit gleichzeitig
Bewerbungen aller Menschen, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Bewerbende mit Schwerbehinderung werden bei
gleicher Eignung unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berlicksichtigt.

Kontakt und Informationen

Auskinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gern Herr Meyer (Tel. 03631/696 9 331).
Fur Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen Frau Gothe (Tel. 03631/696 9419) vom Haupt- und
Personalamt gern zur Verfiigung.

Weitere Informationen Uber die Stadt Nordhausen finden Sie auf www.nordhausen.de

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung zu der Stellenausschreibung mit der Reg.-Nr.: ,23/2026 -
Gartner/in® mit aussagekraftigen Unterlagen, wie Lebenslauf, Abschlusszeugnis und Arbeitszeugnisse bis
zum 11.09.2026.

Postalisch an:

Stadtverwaltung Nordhausen; Haupt- und Personalamt; Markt 1; 99734 Nordhausen

Im Sinne von Nachhaltigkeit und Okologie legen wir keinen Wert auf Bewerbungsmappen, Plastikordner,
Prospekthillen u. &.

Online-Bewerbung:

Wenn Sie uns Ihre Unterlagen als zusammenhangende PDF-Datei per E-Mail zusenden wollen, nutzen Sie

bitte die folgende Adresse: https://sft.svndh.de/mailbox/personalamt.

Weitere Hinweise und Informationen zum Datenschutz

Bei gewlinschter Riicksendung der Bewerbungsunterlagen bitten wir Sie, einen adressierten und
frankierten Umschlag beizulegen. Durch die Bewerbung entstehende Auslagen (z.B. Reisekosten flir die
Teilnahme am Vorstellungsgesprach) werden nicht erstattet.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden durch die Stadtverwaltung Nordhausen im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Mit der
Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie die Einwilligung zur Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten durch die Stadtverwaltung Nordhausen im Rahmen des
Ausschreibungsverfahrens (Zweck der Verarbeitung). Die Einwilligung kénnen Sie jederzeit widerrufen.
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Dies flhrt jedoch zum Ausschluss aus dem laufenden Ausschreibungsverfahren. Zwei Monate nach dem
Abschluss des Ausschreibungsverfahrens werden die Daten nichtberiicksichtigter Bewerber/innen
datenschutzkonform vernichtet. Ihre Rechte hinsichtlich des Datenschutzes ergeben sich aus dem EU-
DSGVO und dem Thiringer Datenschutzgesetz. Datenschutzrechtliche Aufsichtsbehdérde ist der Thiringer
Landesbeauftragte flir den Datenschutz und die Informationsfreiheit (HaBlerstraBe 8, 99096 Erfurt).

INTERAMT Angebots-ID 1485715
Kennung fiir Bewerbungen
Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung

Gartner/in (m/w/d)

Behoérde

Stadt Nordhausen

Homepage

http://www.nordhausen.de

Einsatzort StraB3e

Markt 1

Einsatzort PLZ / Ort

99734 Nordhausen

Weiterer Einsatzort PLZ / Ort

(]

Dienstort

Vor Ort

Dienstverhaltnis

Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt

TV6D-VKA E 5

Teilzeit / Vollzeit

beides moglich

Wochenarbeitszeit

39h flr Arbeitnehmer

Bewerbungsfrist

11.09.2026

Besetzung zum

01.11.2026

Ansprechpartner Martin Kohlhase

Stadt Nordhausen

Markt 1, 99734 Nordhausen
E-Mail personalamt@nordhausen.de

Telefonnummer

+49 3631 6969461
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